ORDU UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Y 6netmeligin amac1, Ordu Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma,
yonetim organlarina, yonetim organlarmm yetki, sorumluluk ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslarm diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Ordu Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezinin amaglarma, faaliyet alanlarma, yonetim
organlarmna, yonetim organlarmm yetki, sorumluluk ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Y iiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasmm (d) bendinin (2)
numarah alt bendi ile 14 iincti maddesine dayanilarak hazrlannustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurului: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ODUSEM): Ordu Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,

¢) Rektér: Ordu Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Ordu Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyetleri

Merkezin amaci

MADDE 5 - (Degisik:RG-13/9/2021-31597)

(1) Merkezin amact, Universitenin 6rgiin onlisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarmm disinda, yasam boyu egitim ve 6gretimi
desteklemek ve Universitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararast kuruluslarla is birliginin gelistiriimesine katkida bulinmak amaciyla ihtiyag duyulan
alanlarda orgiin, uzaktan (¢evrim i¢i/gevrim dis1) veya karma yontemlerle siirekli egitim ve sosyal etkinlik programlari diizenlemektir.

Merkezin faaliyetleri

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyetleri sunlardir:

a) Kamu, o6zel sektor ve uluslararasi kurum, kurulus ve kisilere ihtiyag duyduklari alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde egitimler, kurslar,
seminerler, konferanslar, meslek i¢i egitimler, yasam boyu 6grenme ve sertifika programlart diizenlemek, projeler hazirlamak ve danigsmanlik hizmetleri
vermek.

b) Merkez tarafindan diizenlenen her tiirlii kurs, egitim ve sertifika progranu sonunda, katiimeilara verilmek tizere katiim belgesi, sertifika ve
benzeri belgeler diizenlemek.

¢) Universitede onlisans, lisans ve lisansiistii diizeyde siirekli egitim ile ilgili olarak dersler, konferans ve seminerler verilmesini desteklemek.

¢) Universite birimlerinde bu amagla yiiriitiilen her tiirlii faaliyetin es giidiim ve koordinasyonunu saglamak.

d) Universitenin uygun gordiigii konularda, ilgili birimlerin diizenleyecekleri her tiirlii egitsel cahsmalarm organizasyonu ve yiiriitiimesi gorevlerini
yerine getirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlan ve Gorevleri

Merkezin organlan

MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 —(1) Miidiir; Rektor tarafindan, Universitenin 6gretim tiyeleri arasmdan iig yil icin gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir, aym usulle
yeniden gorevlendirilebilir. Stiresi dolmadan gérevden ayrilan veya alti aydan fazla siireyle gérevi bagmda bulunmayan Miidiiriin yerine Rektor aym
usulle yeni gorevlendirme yapar.

(2) Midiirtin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim Kurulunun belirledigi hedef ve ilkeler dogrultusunda Merkezi yonetmek ve Y onetim Kuruluna bagkanhk yapmak.

¢) Yillik ¢ahsma programlarmi hazirlamak, Y 6netim Kuruluna dnermek ve Y 6netim Kurulunca uygun bulunarak karara baglanan faaliyetleri bu
Yonetmelik ilkeleri uyarmca uygulamak ve denetlemek, faaliyetlerin bagarih olarak gergeklesmesi icin gerekli tedbirleri almak.

¢) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullar, diger arastirma ve uygulama merkezleri ve Rektorliige bagh boliimlerde uygulanan
egitim programlar ve faaliyetleriyle ilgili es giidiimii saglamak.

d) Her yil sonunda Merkezin ¢aligmalari ile ilgili olarak faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢alisma programmi hazrlayarak Y onetim
Kuruluna sunmak ve Merkezin ¢aligmalart hakkinda Rektdre rapor vermek.

e) Merkezin yillik biitce taslagmi ve personel ihtiyacmt belirleyip Y netim Kurulunun onayma sunmak.

(3) Midiir, caliymalarnda kendisine yardimci olmak tizere, Y 6netim Kurulu tiyelerinden iki kigiyi miidiir yardimcisi olarak gorevlendirir. Miidiir,
kisa siireli ayriliglarmda vekaleti yardimcilarmdan birine birakir.

(4) Midiir yardimceilari, Mudiirle igbirligi igerisinde Merkezin faaliyetlerini yiriitiir ve Miidiiriin verecegi gorevleri yapar. Miidiir yardimcilarmmn
gorev siiresi en ¢ok ti¢ yildir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde, miidiir yardimcilarmm da gérevi sona erer. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan miidiir
yardimcisinin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere Miidiir tarafindan yenisi gorevlendirilir.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 —(1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Universitenin 6gretim elemanlar1 arasmdan Rektor tarafindan ti¢ yil siireli olarak gorevlendirilen
alt1 tiye olmak tizere toplam yedi kisiden olugur.

(2) Yoénetim Kurulunda gorev siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan veya Universite dismda alt1 aydan fazla
stireyle gorevlendirilen iiyelerin yerine, kalan siireyi tamamlamak tizere yeni tiyeler gérevlendirilir.



(3) Yonetim Kurulu, Miidiirtin bagkanhgmnda en az {i¢ ayda bir defa salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile almr. Oylamada esitlik
olmasi halinde, Miidiiriin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilr.

(4) Ust tiste i¢ kez mazeretsiz olarak toplantrya katilmayan tiyenin iiyeligi Yénetim Kurulu kararryla sona erdirilir.

(5) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardur:

a) Merkezin ¢alismalari, yonetimi, yillik biitcesi ve harcamalari ile ilgili konularda kararlar almak.

b) Siirekli egitim programlart ile bu programlar sonunda verilecek katihm belgeleri ve sertifikalara iliskin esaslar1 belirlemek.

¢) Miidiiriin y1l sonunda hazirlayacag faaliyet raporlarm incelemek ve onaylamak.

¢) Miidiir tarafindan hazrlanan yillik biitce taslagmi, Rektoriin onayma sunmak izere karara baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 —(1) Damgma Kurulu; Rektér tarafindan, Universitenin farkh birimlerini temsil edecek sekilde, gorevlendirilen yedi 6gretim
elemam ile Universite dismdaki kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarda Merkezin faaliyet alanlarmnda uzmanlagms kisiler arasmdan Rektor tarafindan
segilen ti¢ kisi olmak tizere toplam on iiyeden olusur.

(2) Damigma Kurulu tiyelerinin gorev siireleri ti¢ yildir. Siiresi biten tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Streleri bitmeden herhangi bir nedenle
ayrilan tiyenin yerine, kalan stireyi doldurmak tizere ayni usulle yenileri gérevlendirilir.

(3) Danigsma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi {izerine yilda en az iki defa toplanir.

(4) Danigma Kurulu, Merkezin genel strateji ve politikalarmm olugturulmasi konularmda Y 6netim Kuruluna tavsiye niteliginde goriis ve 6nerilerde
bulunur ve danigmanlik yapar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Mali konular

MADDE 11 — (Degisik:RG-13/9/2021-31597) )

(1) Merkezin doner sermaye kapsamindaki hizmetleri, 25/1/2021 tarihli ve 31375 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan Ordu Universitesi Doner
Sermaye Isletmesi Yonetmeligi hitkiimleri cergevesinde gergeklestirilir.

Harcama ye tkilisi

MADDE 12 —(1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor, bu yetkisini uygun gordiigii takdirde rektér yardimcilarmdan birine ya da
Miidiire devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 —(1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih Kanunun 13 tincti maddesi hiikiimleri uyarmca Rektor
tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan kargilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 —1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun ile ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve Senato kararlari
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirlan yone tmelik

MADDE 15 —(1) 10/11/2008 tarihli ve 27050 sayilh Resmi Gazete’de yaymlanan Ordu Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastrma
Merkezi Y6netmeligi yiirtirliikten kaldirimigtir.

Yiiriirliikk

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Ordu Universitesi Rektori yiirtitiir.
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